Stellenausschreibung

In der Gemeinde Lohmen ist die Stelle der/s

Leiterin/-s der Kindertageseinrichtung ,Storchennest*®
einschl. AuBBenstelle ,Zugvogel*

ab sofort neu zu besetzen.

Die Gemeinde Lohmen ist Trager der kommunalen Kindereinrichtungen Kinderkrippe
-Krimelkiste®, Kindertagesstatte ,Storchennest” mit der AuBenstelle ,Zugvégel“ sowie Hort
.,Lohmener Strolche".

Die Kita ,Storchennest” verflgt Uber eine Kapazitat von 91 Platzen, davon bis zu 35
Krippenkinder ab 2 Jahre. In der AuBBenstelle ,Zugvdgel“ kdnnen bis zu 60 Kinder ab 4
Jahren betreut werden. Die Kita ,Storchennest” und die AuBBenstelle ,,Zugvdgel“ sind
Integrationseinrichtungen. Zurzeit werden in der Kita ,Storchennest* 59 Kindergarten- und 11
Krippenkinder und in der AuBenstelle ,Zugvdgel“ 48 Kindergartenkinder betreut.

Die Leitung der Einrichtung umfasst u. a.

- Anleitung, Motivation, Koordination und Fihrung der Mitarbeiter/innen der Kita
,otorchennest” sowie der AuBBenstelle ,Zugvégel*

- Péadagogische und organisatorische Leitung der Kita im Auftrag und Einvernehmen
mit dem Trager

- Umsetzung des Bildungsauftrages

- Verantwortung und Einsatz des padagogischen und technischen Personals, erstellen
der Dienst- und Urlaubspléne

- Durchfiihrung von Teambesprechungen

- Planung der Kapazitat

- Zusammenarbeit sowie Abstimmung mit dem Trager, den anderen Einrichtungen der
Gemeinde Lohmen und der Grundschule

- Umsetzung und Mitarbeit an der Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes
der Kita sowie dessen Reprasentanz und Vertretung gegenuber den Eltern u. a.

- Sicherstellung der wirtschaftlichen Fiihrung der Einrichtung (u. a. Auslastung,
Einnahmen/Ausgaben, Wirtschaftsplanung)

- Forderung einer aktiven Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Elternrat

- Sicherstellung und Uberwachung der Einhaltung der flr die Einrichtung einschlagig
geltenden gesetzlichen Regelungen

- Mitarbeit in den Gruppen

Sie verfugen Uber

- ein abgeschlossenes Studium als staatlich anerkannte/r Sozialarbeiter/in oder
Sozialpadagoge/in oder einen vergleichbaren Abschluss méglichst mit Erfahrung in einer
Leitungsfunktion

- einen nach der S&chsischen Qualifikations- und Fortbildungsverordnung padagogischer
Fachkrafte — SachsQualiVO anerkannten Abschluss zur Leitung von Kindereinrichtungen
mit Uber 70 Platzen

- Berufserfahrung in der Arbeit mit den Kindern

- Fahigkeit zur Mitarbeiter- und Teamfuhrung, Fihrungserfahrung

- Soziale Kompetenzen

- Gestaltungswillen und Entscheidungsstarke, groBes Engagement und Einsatzbereitschaft

- Kommunikationsfahigkeit, Kritikfahigkeit und Fahigkeit zur Konflikterkennung und
-bewaltigung, Kreativitat und Einfliihlungsvermdégen, Organisationstalent

- Bereitschaft zur Einflhrung und Arbeit mit Qualitadtsstandards und padagogischen
Konzepten
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Wir bieten
- ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
- attraktive und interessante Arbeitsaufgaben
- einen sicheren unbefristeten Arbeitsplatz
- Flexible Gestaltung der Arbeitszeit
- 30 Tage Urlaub
- Vermdgenswirksame Leistungen

Die Vergiitung erfolgt in Anlehnung an den TVOD i. V. m. den Betriebsvereinbarungen der
Gemeinde Lohmen. Die Beschéftigung erfolgt in Teilzeit entsprechend der Kinderzahlen,
z.Zt. mit 35 Std./Woche.

Far Ruckfragen steht Ihnen Frau Hofmann, Leiterin des Hauptamtes zur Verfligung

(Tel. 03501 / 581020). Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis
zum 31.07.2018 an das Gemeindeamt Lohmen, Schlo3 Lohmen 1, 01847 Lohmen.

Wenn eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen gewtinscht wird, bitten wir Sie, einen
ausreichend frankierten Rickumschlag beizufligen.

Mildner, Blrgermeister
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